
 
 
 
 
 

โรงเรียนบา้นทุ่งนางโอก(อ่อนอ านวยศิลป์

ต าบลทุ่งนางโอก อ าเภอเมือง จงัหวดัยโสธร
ส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต ๑

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน

กระทรวงศึกษาธิการ



             โรงเรียนบ้านทุ่งนางโอก(อ่อนอ านวยศิลป์)ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ประถมศกึษายโสธร  เขต ๑ ได้ด าเนินการจดัท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
ตามโครงการประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน ภาครฐั (Integrity and 
Transparency Assessment-ITA) มเีจตนารมณ์มุ่งหวงั ให้หน่วยงานภาครฐักลุ่มเป้าหมายได้รบัทราบ
ระดบัคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานตนเองและน าขอ้มูลผลการประเมนิ รวมทัง้ขอ้เสนอแนะไป
ปรบัใช้ในการพฒันาและยกระดบัการด าเนินงานของหน่วยงานได้อย่างเหมาะสม เพื่อแสดงให้เห็นถงึ
ความพยายามของหน่วยงานภาครฐัในการขบัเคลื่อนมาตรการเชงิบวกดา้นการป้องกนัและปราบปรามการ
ทุจรติ การด าเนินงานตามหลกั ธรรมาภบิาล (Good Governance)ให้เป็นที่ประจกัษ์ต่อสาธารณะทัง้ใน
ระดบัชาตแิละระดบัสากลรายงานผลการประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของโรงเรยีน  
                   

 ในการท าด าเนินงานต่างๆของโรงเรยีนทัง้ภายในและภายนอกเพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัแผนงาน                       
ของโรงเรยีน  เพื่อสนับสนุน ส่งเสรมิ และยกระดบัคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานร่วมกัน
ขบัเคลื่อนการบรหิารงานภาครฐัภายใต้กรอบ ธรรมาภิบาล  ซึ่งทางโรงเรยีนมกีารด าเนินกิจกรรมตาม
แผนงานที่ได้วางเอาไว้เพื่อเป็นการขบัเคลื่อนงานอยู่เสมอไม่ว่าจะเป็นในรอบ ๖ เดือน หรือตลอดปี
การศกึษาเพือ่ใหแ้ผนงานทีไ่ดว้างเอาไวเ้ป็นไปตามวตัถุประสงคข์องโครงการทีไ่ดจ้ดัท าขึน้ 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 

 

การประชุมและวางแผนการด าเนินงานของบุคลากรในโรงเรียน



การบริหารแผนสู่การปฏิบติั 

                                              แผน (Plan) มคีวามส าคญัต่อการจดัการศกึษาและเป็นปัจจยัสู่การพฒันามาก การจดัท า
แผนจงึมคีวามส าคญั แต่การน าแผนสู่การปฏบิตัยิ่อมมคีวามส าคญัยิง่ขึ้น แผนที่ดมีทีรพัยากร ปัจจยั
พรอ้มหากไม่น าไปปฏบิตัใิหส้ าเรจ็ ย่อมเป็นความสูญเปล่าทางการศกึษา โรงเรยีนบา้นทุ่งนางโอก(อ่อน
อ านวยศลิป์) จงึด าเนินการดงันี้ 
การจดัสรรทรพัยากรเพื่อการขบัเคล่ือนแผนปฏิบติัการ 
 ปัจจัยเป็นองค์ประกอบของแผน หากขาดหรือมีไม่เพียงพอจะกระทบต่อประสิทธิภาพ                          
ของการด าเนินการ โรงเรยีนไดจ้ดัสรรดงันี้ 
 ๑. งบพฒันาด าเนินการ ใช้ส่วนที่ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต ๑ 
จดัสรร  เช่น งบซ่อมแซมหอ้งสมุด 
 ๒. งบด าเนินการ บางสว่นไดร้บัการจดัสรรเป็นเงนิรายไดส้ถานศกึษา เช่น การจา้งครสูอนเดก็              
ก่อนปฐมวยัจากองค์การบรหิารส่วนต าบลทุ่งนางโอก เช่น อาหารเสรมิ(นม) นักเรยีนอนุบาลปีที่ ๒ -                          
ชัน้ประถมศกึษาปีที ่๖  และอาหารกลางวนั จากชัน้นอนุบาลปีที ่๒ - ชัน้ประถมศกึษาปีที ่๖  
 ๓.งบด าเนินการ ซึง่โรงเรยีนไดจ้ดัสรรแก่ทุก ๆ โครงการ ตามความเหมาะสมกบัเป้าหมายและ
สภาพความจ าเป็น  
กระบวนการน าแผนสู่การปฏิบติั 

 โรงเรยีนไดใ้ชว้งจรคุณภาพ (Deming Cycle) เป็นกรอบแนวทางด าเนินการ คอื 

๑. การวางแผน (P) จ าแนกเป็นขัน้ย่อยเพือ่คุณภาพของขัน้ตอนเป็น ๓ อย่าง 

๑.๑ การสือ่สารคุณค่าของแผนสูก่ารพฒันาโรงเรยีน ทัง้วสิยัทศัน์ พนัธกจิ  

เป้าประสงค ์จุดเน้น และเป้าหมาย ใหผู้เ้กีย่วขอ้งทุกฝ่ายเขา้ใจตรงกนั 

๑.๒ การมอบหมายภารกจิในการด าเนินงานตามแผน  

๑.๓ การวเิคราะหส์ภาพปัจจุบนักบัเป้าหมายทีต่อ้งการเพื่อใหเ้หน็เสน้ทางสู่

ความส าเรจ็ร่วมกนั 

๒. การด าเนินการตามแผน (D) เป็นการใชท้รพัยากร/ปัจจยั ตามวธิกีารทีก่ าหนด 

ในรปูแบบกจิกรรมด าเนินการตามทีก่ าหนดไวใ้นโครงการ 

๒. การตรวจสอบตดิตามประเมนิผล (C) เป็นขัน้ตอนการวดัผลสมัฤทธิข์องโครงการ 

ต่าง ๆ  โดยควรจดัเป็นระยะระหว่างทางสูเ่ป้าหมายและผลผลติขัน้สุดทา้ย โดยใชเ้ครื่องมอืทีเ่หมาะสมมี

ประสทิธภิาพ การรายงานผล เป็นการรวบรวมจากการประเมนิมาวเิคราะห/์สงัเคราะหแ์ลว้น าเสนอต่อ

ผูเ้กีย่วขอ้ง 

   ๔. การปรบัปรุงพฒันาต่อยอด(A) ด าเนินการใน ๒  ระยะ คอื 
   



   ๔.๑ การปรบัปรุง/พฒันาในระหว่าด าเนินการเพือ่ใหก้ารด าเนินการมปีระสทิธภิาพ
ยิง่ขึน้ 
                        ๔.๒ การปรบัปรุง/พฒันา เมื่อสิน้สุดโครงการหรอืสิน้ปีการศกึษาซึง่อย่างน้อย ตอ้งมี
แนวทางเสนอต่อการบรหิารในปีต่อ 
 

ภารกิจของผู้เก่ียวข้องกบัโครงการ 

 เพือ่ใหก้ารด าเนินการตามแผนปฏบิตักิาร ประจ าปีการศกึษา ๒๕๖๗ ของโรงเรยีนบา้นทุ่งนาง
โอก(อ่อนอ านวยศลิป์) บรรลุผลตามวตัถุประสงคอ์ย่างมคีุณภาพ จงึก าหนดบทบาทผูท้ีเ่กีย่วขอ้งดงันี้  

  ๑. หวัหน้า/ผูร้บัผดิชอบโครงการ/กจิกรรมมหีน้าทดีงันี้  

        ๑.๑ เสนอปฏทินิกจิกรรมใหท้ราบกนัโดยทัว่ไป โดยเฉพาะผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี                         
ตอ้งใหร้บัทราบอย่างเป็นทางการ 

        ๑.๒ การด าเนินการตามแผนทีก่ าหนดไว ้ซึง่ควรด าเนินการในเรื่องต่อไปนี้ 

   ๑) ขออนุมตังิบประมาณต่อผูอ้ านวยการโรงเรยีน เพื่อด าเนินการตามระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง 

   ๒) ประสานกลุ่มงานทีเ่กี่ยวขอ้ง หากมกีารจดัซื้อจดัจา้ง หรอืด าเนินการในดา้น  
งบประมาณ   ๓) ด าเนินการดา้นธุรการ เช่น เสนอร่างค าสัง่ แต่งตัง้คณะท างาน ออกประกาศ  
หนังสอืเชญิ ฯลฯ   ๔) จดักจิกรรมใหม้ปีระสทิธภิาพ ทัง้ดา้นงบประมาณ เวลาและบุคคล 

                       ๑.๓ ประเมนิผลและตรวจสอบประสทิธภิาพของงงานดว้ยเครื่องมอืทีเ่หมาะสมถูกต้องตามหลกั
วชิาการ 
                          ๑.๔ รายงานผลการด าเนินงานภายในเวลา ๗ วนั ในรปูแบบเอกสารตามหลกั
วชิาการทีส่ถานศกึษาก าหนดต่องานแผนฯ 
                     ๑.๕ แจง้ผลประกอบหลกัฐาน เพือ่ประกอบการประเมนิมาตรฐานการศกึษาของ
โรงเรยีนตามระบบประกนัคุณภาพภายใน 
  ๒. บุคลากรในโรงเรยีน มบีทบาทดงันี้ 

  ๒.๑ เป็นคณะท างานเมื่อไดร้บัการแต่งตัง้ 
  ๒.๒ ใหค้วามร่วมมอืบูรณาการสูน่กัเรยีนอย่างเหมาะสม 

                 ๒.๓ ใหข้อ้มลูยอ้นกลบัถงึประสทิธภิาพ/ประสทิธผิลในการด าเนินการ 
             ๓. ผูบ้รหิารโรงเรยีนมหีน้าที ่

 ๓.๑ สนบัสนุนการด าเนินการ 
 ๓.๒ ตรวจสอบกระบวนการด าเนินการใหถู้กตอ้งและมปีระสทิธภิาพ สง่ผลต่อ

คุณภาพการจดัการศกึษาของโรงเรยีน 



 ๓.๓ ใหข้อ้เสนอแนะทีเ่ป็นประโยชน์ 
       ๔. คณะกรรมการศกึษาและผูเ้กีย่วขอ้งอื่นๆ มบีทบาทดงันี้ 

         ๔.๑ สนบัสนุนการด าเนินการ 
        ๔.๒ ใหข้อ้มลูยอ้นกลบั ในดา้นประสทิธภิาพ/ประสทิธผิล 
        ๔.๓ ถ่วงดุลการตรวจสอบใหเ้กดิประสทิธภิาพ 

  



คณะกรรมการบริหารแผนปฏิบติัการ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 เพือ่ใหก้ารน าแผนปฏบิตักิารปีการศกึษา ๒๕๖๗ สูก่ารปฏบิตัมิปีระสทิธภิาพจงึก าหนด
คณะกรรมการบรหิาร ซึง่มหีน้าทีข่บัเคลื่อนกระบวนการน าแผนสูก่ารปฏบิตั ิใหเ้ป็นไปตามปฏทินิงาน 
ดงันี้   

๑. นายณฐัพร  ทองพนู  ผูอ้ านวยการโรงเรยีน                 ประธานกรรมการ                 

๒. นายประเสรฐิ   องอาจ  คร ูหวัหน้าแผนงาน งานบรหิารทัว่ไป               กรรมการ 

          ๓. นางเบญจมาศ    โพนแก่น คร ูหวัหน้าแผนงาน งานบรหิารงบประมาณ       กรรมการ 

          ๔. นางโสรยา  ยางงาม          คร ูหวัหน้าแผนงาน งานบรหิารวชิาการ            กรรมการ 

          ๕. นางนภาทพิย ์บุญปก      คร ูหวัหน้าแผนงาน งานบรหิารบุคคล              กรรมการ 

๖. นางสาวมนทริา แสงพนัธ์       ครผููช้่วย                              กรรมการ/เลขานุการ 

7. นางสาวจารุวรรณ   มาตขาว        เจา้หน้าทีธุ่รการ    กรรมการ/ผูช้่วยเลขานุการ 

 

ปฏิทินงานบริหารแผนสู่การปฏิบติั 

ท่ี กิจกรรม วนั  เดือน  ปี ผู้รบัผิดชอบ 

๑. ขอความเหน็ชอบจากคณะกรรมการ
สถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

พฤษภาคม  ๒๕๖๗ ผูอ้ านวยการ 

๒ ด าเนินการตามแผน ตลอดปี ตามโครงการ 

๓ ส ารวจสภาพการบรหิารงานงบประมาณ
ตามแผนปฏบิตักิาร ทุกเดอืน 

  

๔ รายงานผลครัง้ที ่๑ ต่อคณะกรรมการ
สถานศกึษาฯ 

กรกฎาคม ๒๕๖๗ หวัหน้าโครงการ 

๕ รายงานผลครัง้ที ่๒ ต่อคณะกรรมการ
สถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

กนัยายน ๒๕๖๗ หวัหน้าโครงการ 

๖ ขอปรบัแผน(ถา้จ าเป็น) กนัยายน ๒๕๖๗ หวัหน้าโครงการ 

๗ รายงานผลครัง้ที ่๓  ต่อคณะกรรมการ
สถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

ธนัวาคม ๒๕๖๗ หวัหน้าโครงการ 



๘ รายงานผลครัง้ที ่๔  ต่อคณะกรรมการ
สถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

มนีาคม ๒๕๖๗ หวัหน้าโครงการ 

๙ สรุปผลการด าเนินการเมื่อสิน้ปี เมษายน ๒๕๖๗ คณะกรรมการ 

 
 
 
เงื่อนไขความส าเรจ็  
  แผนปฏบิตักิารประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ของโรงเรยีนบา้นทุ่งนางโอก(อ่อนอ านวย
ศลิป์) ส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษา ยโสธร เขต ๑ จะสง่ผลใหเ้กดิเป้าหมายทีก่ าหนดไว ้
ดว้ยเงือ่นไขความส าเรจ็ ดงันี้ 
 ๕.๑ สรา้งความเขา้ใจและระดมการมสี่วนร่วมกบัคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน                  
ผูป้กครอง ชุมชน องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ องคก์รเอกชน และสถาบนัศาสนา ให้ตระหนกัรบัรูถ้งึ
เหตุผล และความจ าเป็นของทางราชการในการบรหิารจดัการโรงเรยีนขนาดเลก็ทีส่่งผลต่อประสทิธภิาพ
การบรหิาร บุคลากร งบประมาณ และคุณภาพการศกึษา  
 ๕.๒ จดัท าแผนปฏบิตักิาร มอบหมายผู้รบัผดิชอบไวช้ดัเจน 

  ๕.๓ สรา้งบรรยากาศทัง้ภายใน และภายนอกหอ้งเรยีนให้เอือ้ต่อการเรยีนรูเ้พือ่พฒันา

คุณภาพ นกัเรยีน  

 ๕.๔ สง่เสรมิการใชส้ือ่เทคโนโลย ีเป็นเครื่องมอืในการพฒันาคุณภาพการศกึษาและการจดั     

การเรยีนการสอน เช่น การสอนทางไกลผ่านดาวเทยีม เป็นตน้  

 ๕.๕ สรา้งความสมัพนัธท์ีด่รีะหว่างคร ูนกัเรยีนและชุมชนโดยจดัใหม้กีจิกรรมร่วมกนัอย่าง           

ต่อเนื่อง  

 ๕.๖ ประชาสมัพนัธก์ารด าเนินงานต่อสาธารณะชน สรุป ประเมนิ และรายงานผลการ 

ด าเนินงาน 



 
 

 

 
ประกาศ  โรงเรยีนบา้นทุ่งนางโอก(อ่อนอ านวยศลิป์) 

เรื่อง  การใหค้วามเหน็ชอบแผนปฏบิตักิารประจ าปีการศกึษา  ๒๕๖๗ 
 

                  เพื่อให้การจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านทุ่งนางโอก(อ่อนอ านวยศิลป์) ด าเนินการ                        
อย่างมปีระสทิธิภาพ สอดคล้องกบัเจตนารมณ์และความมุ่งหมายของพระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาติ             
พ.ศ.  ๒๕๔๒  พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลกัเกณฑ์และวธิีการบรหิารกิจการบ้านเมอืงที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖                        
หมวด ๓ ว่าด้วยการบริหารราชการเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิต์่อภารกิจของรัฐ ในมาตรา ๙ (๑) ก่อนจะ
ด าเนินการ ตามภารกจิใด ส่วนราชการต้องจดัท าแผนปฏบิตัริาชการไวเ้ป็นการล่วงหน้า  (๒) การก าหนด
แผนปฏิบตัิราชการของส่วนราชการตาม(๑) ต้องมรีายละเอียดของขัน้ตอน ระยะเวลาและงบประมาณที่
จะต้องใช้ในการด าเนินการของแต่ละขัน้ตอน เป้าหมายของภารกิจ ผลสมัฤทธิข์องภารกิจและตัวชี้วดั
ความส าเรจ็ของภารกจิ (๓) ส่วนราชการต้องจดัให้มกีารตดิตามและประเมนิผลการปฏบิตัติามแผนปฏิบตัิ
ราชการตามหลกัเกณฑ์และวธิีการที่ส่วนราชการก าหนดขึ้น   ซึ่งต้องสอดคล้องกับมาตรฐานที่ ก.พ.ร.
ก าหนด  อาศยัอ านาจตามความในมาตรา ๔๐ แห่งพระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาต ิ พ.ศ.  ๒๕๔๒ และ
มาตรา ๓๘ แห่งพระราชบญัญตัริะเบยีบบรหิารราชการกระทรวงศกึษาธกิาร  พ.ศ.  ๒๕๔๖ 

คณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐานโรงเรียนบ้านทุ่งนางโอก(อ่อนอ านวยศิลป์)                       
ในคราวประชุมครัง้ที่ ๑/๒๕๖๗  วันที่  ๑๒ พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๗  เรื่อง พจิารณาให้ความเห็นชอบ
แผนปฏบิตักิาร ประจ าปีการศกึษา  ๒๕๖๗  ของโรงเรยีนบ้านทุ่งนางโอก  (อ่อนอ านวยศลิป์) ทัง้นี้คณะกรรมการได้
ตรวจสอบและพจิารณาแลว้เหน็ว่า มคีวามสมบูรณ์ เหมาะสมกบับรบิทของโรงเรยีน จงึใหค้วามเหน็ชอบและใหใ้ช้
เป็นกรอบในการจดัการศกึษาของโรงเรยีนตัง้แต่บดันี้เป็นตน้ไป 

   

                      ประกาศ  ณ  วนัที ่  ๑๗   พฤษภาคม   พ.ศ.  ๒๕๖๗ 

 

 

               ( นายสมจติร ์    โสมณวตัร ์) 

                                              ประธานคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

                                               โรงเรยีนบา้นทุ่งนางโอก(อ่อนอ านวยศลิป์) 

 



 
 

 



 
 

แผนงานบริหารวิชาการ ๑๕  โครงการ   
 

ช่ือโครงการ งบประมาณ ผู้รบัผิดชอบ 

๑. โครงการหลกัสตูรโรงเรยีนคุณภาพ  ๓,๐๐๐ นางโสรยา ยางงาม 
๒. โครงการพฒันาระบบงานทะเบยีนและการวดั
ประเมนิผล 

๖,๐๐๐ นางมะล ิฤทธิอ์ าพนัธ์ 

๓. โครงการยกระดบัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน ๘,๐๐๐ นายวชริะ ขาวกระจ่าง 
๔. โครงการสง่เสรมิพฒันาศกัยภาพนกัเรยีนสูค่วามเป็น
เลศิ 

๑๘,๐๐๐ นางชนกนาถ นางาม 

๕. โครงการหอ้งสมุดรกัการอ่าน ๓,๐๐๐ นางพรนภสั ชรูตัน์ 
๖. โครงการปรบัปรุงหอ้งเรยีน ๒๕.๐๐๐ นายพริยิะ สายวรณ์ 
๗. โครงการพฒันาการเรยีนการสอน ๘ กลุ่มสาระ ๑๓,๐๐๐ นางชนกนาถ นางาม 
๘. โครงการประกนัคุณภาพและนิเทศภายใน ๓,๐๐๐ นางโสรยา ยางงาม 
๙. โครงการประชาธปิไตยในโรงเรยีน ๒,๐๐๐ นายพริยิะ สายวรณ์ 
๑๐. โครงการสหกรณ์ในโรงเรยีน ๓,๐๐๐ นางชนกนาถ นางาม 
๑๑. โครงการระบบดูแลช่วยเหลอืนกัเรยี ๒,๐๐๐ นางสาววชิชุดา จงรกัษ์ 
๑๒. โครงการ ขบัเคลื่อน ITA ๒,๐๐๐ นายธนานนท ์หรสทิธิ ์
๑๓. โครงการ CONNEXT ED  ๓,๐๐๐ นางโสรยา ยางงาม 
๑๔. โครงการเดก็พเิศษเรยีนร่วม ๒,๐๐๐ นางสาวมนทริา แสง

พนัธ ์
รวม ๙๓,๐๒๐  

ระดบัอนุบาล   

๑๕. โครงการสง่เสรมิคุณภาพเดก็ปฐมวยั ๓๘,๕๕๖ นางมะล ิฤทธิอ์ าพนัธ์ 

 
  

  



 
 

แผนงาน งานบริหารทัว่ไป  ๑๑  โครงการ 
 

 
แผนงาน งานบริหารบุคลากร  ๒  โครงการ 

 
ช่ือโครงการ งบประมาณ ผู้รบัผิดชอบ 

๑. โครงการพฒันาศกัยภาพครแูละบุคลากรทางการ
ศกึษา 

๑๑,๐๐๐ นางนภาทพิย ์บุญปก 

๒. โครงการการศกึษาดงูานคณะครบูุคลากรทาง
การศกึษาและคณะกรรมการสถานศกึษา 

๖๖,๕๐๐ นางนภาทพิย ์บุญปก 

                               รวม ๗๗,๕๑๗  

 
 
 
 
 
 
 
 

ช่ือโครงการ งบประมาณ ผู้รบัผิดชอบ 
๑. โครงการสง่เสรมิสุขภาพอนามยั ๓,๐๐๐ นางสาวมนทริา แสงพนัธ์ 

๒. โครงการพฒันาทกัษะกฬีาและนันทาการ ๘,๐๐๐ นายวชริะ ขาวกระจ่าง 
๓. โครงการอาหารกลางวนัและอาหารเสรมินม ๒,๐๐๐ นางนภาทพิย ์ บุญปก 
๔. โครงการโรงเรยีนสขีาว ปลอดยาเสพตดิและ
อบายมุข 

๓,๐๐๐ นายพริยิะ สายวรณ์ 

๕. โครงการปรบัปรุงอาคารสถานทีแ่ละภูมทิศัน์ ๒๗,๑๐๐ นายประเสรฐิ  องอาจ 
๖. โครงการสง่เสรมิคุณธรรม และวนัส าคญั ๗,๐๐๐ นางพรนภสั  ชรูตัน์ 
๗. โครงการพฒันาระบบเทคโนโลยเีพือ่การเรยีนรู้ ๖,๐๐๐ นายธนานนท หรสทิธิ ์
๘. โครงการอนุรกัษ์ประเพณีและวฒันธรรมทอ้งถิน่ ๖,๐๐๐ นางนภาทพิย ์บุญปก 
๙. โครงการส่งเสรมิระเบยีบวนิยั ๒,๐๐๐ นายพริยิะ สายวรณ์ 
๑๐. โครงการชุมชนสมัพนัธ์ ๒,๐๐๐ นายประเสรฐิ องอาจ 
๑๑. โครงการงานธุรการโรงเรยีน ๑๑,๐๐๐ นางจารุวรรณ มาตขาว 

รวม ๗๗,๕๑๗  



 
 

แผนงาน งานบริหารงบประมาณ  ๔  โครงการ 
 

 

ช่ือโครงการ งบประมาณ ผู้รบัผิดชอบ 
๑. โครงการงานการเงนิและบญัช ี ๖๐,๐๐๐ นางเบญจมาศ   โพนแก่น 
๒. โครงการงานพสัดุครุภณัฑ ์ ๒,๐๐๐ นางมะล ิฤทธิอ์ าพนัธ์ 
๓. โครงการทศันศกึษาแหล่งเรยีนรู้ กจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน นายประเสรฐิ องอาจ 
๔. โครงการกจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน กจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน นางเบญจมาศ   โพนแก่น 

รวม ๖๒,๐๐๐  



 
 

รายละเอียดแผนงาน/โครงการ 
  รฐับาลจดัสรรงบประมาณตามแผนงานยุทธศาสตรส์รา้งความเสมอภาคทางการศกึษา โครงการ
สนบัสนุนค่าใชจ่้ายในการจดัการศกึษาตัง้แต่ระดบัอนุบาลจนจบการศกึษาขัน้พืน้ฐาน กจิกรรมการสนับสนุน
ค่าใชจ่้ายในการจดัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน งบเงนิอุดหนุน  จ านวน ๕ รายการ ไดแ้ก่ ค่าจดัการเรยีนการสอน           
ค่าอุปกรณ์การเรยีน ค่าหนงัสอืเรยีน ค่าเครื่องแบบนกัเรยีน และค่ากจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน 
ประมาณการ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ( ข้อมูลนักเรียน ๑๐ มิถนุายน ๒๕๖๗) 

ชัน้ จ านวน  ค่าเล่าเรียน 
อปุกรณ์การ

เรียน 
หนังสือเรียน 

เคร่ืองแบบ
นักเรียน 

พฒันาผู้เรียน 
รวม ๔ 
กิจกรรม 

อนุบาล 

อ.๒ 12 1836 22,032 ๒9๐ 3,480 ๒๐๐ 2,๔๐๐ ๓25 3,900 ๔๓8 5,256  

อ.๓ 9 1836 16,524 ๒9๐ 2,610 ๒๐๐ 1,800 ๓25 2,925 ๔๓8 3,942  

 21  38,556  6,090  4,200  6,825  9,198 26,313 

การศึกษาพื้นฐาน 

ป.๑ 8 2052 16,416 440 3,520 ๖๕๖ 5,248 400 3,200 ๔๘9 3,912 
 

ป.๒ 11 2052 22,572 440 4,840 ๖๕๐ 7,15๐ 400 4,400 ๔๘9 5,379 
 

ป.๓ 12 2052 24,624 440 5,280 ๖๕๓ 7,836 400 4,800 ๔๘9 5,868 
 

ป.๔ 9 2052 18,468 440 3,960 ๗๐๗ 6,363 400 3,600 ๔๘9 4,401 
 

ป.๕ 14 2052 28,728 440 6,160 ๘๔๖ ๑๑,๘44 400 5,600 ๔๘9 6,846 
 

ป.๖ 12 2052 24,624 440 5,280 ๘๕๙ 10,308 400 4,800 ๔๘9 5,868 
 

 66  135,432  29,040  48,749  ๒6,400  32,274 136,463 

             

ม.๑ 18 3780 68,040 5๒๐ 9,360 ๘๐๘ 14,544 500 9,000 897 16,146  

ม.๒ 2 3780 7,560 5๒๐ 1,040 ๙๒๑ 1,842 500 1,000 897 1,794  

ม.๓ 16 3780 60,480 5๒๐ 8,320 ๙๙๖ 15,936 500 8,000 897 14,352  

รวม 36  136,080  18,720  32,322  18,000  32,292 101,334 

https://www.kruthaifree.com/%e0%b9%80%e0%b8%81%e0%b8%93%e0%b8%91%e0%b9%8c%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b8%99%e0%b8%b1%e0%b8%9a%e0%b8%ad%e0%b8%b2%e0%b8%a2%e0%b8%b8%e0%b9%80%e0%b8%82%e0%b9%89%e0%b8%b2%e0%b9%80%e0%b8%a3%e0%b8%b5%e0%b8%a2%e0%b8%99-2565/


 
 

ป.1-ม.3 ๑02  271,512  47,760  81,071  44,400  64,566 237,797 

อนุบาล - การศึกษาพื้นฐาน 

รวม ๑23  310,068  53,950  85,271  51,225  73,764 264,110 



 
 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ  

รายการ จ านวนเงิน 

(บาท) 

หมายเหตุ 

ระดบัอนุบาล 

      ค่าจดัการเรยีนการสอน            
      ค่าสนบัสนุนการจดัการศกึษา ๔ รายการ                                            

 
๓๘,๕๕๖ 
๒๖,๓๑๓ 

 

   
ระดบัการศึกษาขัน้พื้นฐาน 
    แผนการใชง้บประมาณ ปีการศกึษา๒๕๖๗  
    งบประมาณรายหวัค่าจดัการเรยีนการสอน 

1. งานบรหิารวชิาการ ๓๐ % 
2. งานบรหิารวชิาการ ๒๕% 
3. งานบรหิารบุคคล ๒๕% 
4. งานบรหิารงบประมาณ ๒๐% 

 
 
 

๙๓,๐๒๐ 
๗๗,๕๑๗ 
๗๗,๕๑๗ 
๖๒,๐๑๔ 

 

 งบประมาณเหลอืจ่าย ปีการศกึษา ๒๕๖๕  
- ค่าจดัการเรยีนการสอน 
- กจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน 

 
๑๑๗,๕๗๔.๙๘ 

๒๙,๖๕๐ 

งบกลาง 

 
  



 
 

     ข้อมูลผลการด าเนินงานตามแผนงานรอบ ๖ เดือนแรกของปี พ.ศ.๒๕๖๗ 

             ในการด าเนินงานเพื่อให้เกดิผลบรรลุตามวตัถุประสงค์ ทางโรงเรยีนไดจดัท าแผนการด าเนินงาน                    
โดยการจดัท าโครงการและแจงงบประมาณเป็น ๔ กลุ่มงาน มขีา้ราชการครู/บุคลากรเป็นหวัหน้ากลุ่มงาน
และ มคีณะท างานในโรงเรยีนโดยมคีรูที่ท าหน้าที่การเงนิโรงเรยีนและเจ้าหน้าที่พสัดุเป็นผู้จดัท ารายรบั - 
จ่าย   ในการด าเนินโครงการซึง่แยกตามแผนงานดงัตาราง นี้ 

 
โครงการ 

 
งบประมา

ณ 

 
ผู้รบัผิดชอบ 

งบประมา
ณ 

ท่ีใช้ 

งบประมาณ 
คงเหลือ 

แผนงานวิชาการ ๘๘,๙๐๐ นางโสรยา ยางงาม  

๑. โครงการปรบัปรุงหลกัสูตร  ๒,๐๐๐ นางโสรยา ยางงาม - ๒,๐๐๐ 
๒. โครงการพฒันาระบบงาน
ทะเบยีนและการวดัประเมนิผล 

๖,๐๐๐ นางมะล ิฤทธิอ์ าพนัธ์ - ๖,๐๐๐ 

๓. โครงการยกระดบัผลสมัฤทธิท์างการ
เรยีน 

๗,๐๐๐ นายวชริะ  ขาวกระจ่าง - ๗,๐๐๐ 

๔. โครงการสง่เสรมิพฒันา
ศกัยภาพนกัเรยีนสูค่วามเป็นเลศิ 

๑๘,๐๐๐ นางชนกนาถ นางาม - ๑๘,๐๐๐ 

๕. โครงการหอ้งสมุดรกัการอ่าน ๓,๐๐๐ นางพรนภสั ชรูตัน์ - ๓,๐๐๐ 
๖. โครงการปรบัปรุงหอ้งเรยีน ๒๕.๐๐๐ นายพริยิะ สายวรณ์ - ๒๕.๐๐๐ 
๗. โครงการพฒันาการเรยีนการ
สอน  

๑๙,๐๐๐ นางชนกนาถ นางาม - ๑๙,๐๐๐ 

๘. โครงการประกนัคุณภาพและ
นิเทศภายใน 

๓,๐๐๐ นางโสรยา ยางงาม - ๓,๐๐๐ 

๙. โครงการประชาธปิไตยในโรงเรยีน ๒,๐๐๐ นายพริยิะ สายวรณ์ - ๒,๐๐๐ 
๑๐. โครงการสหกรณ์ในโรงเรยีน ๒,๐๐๐ นางชนกนาถ นางาม - ๒,๐๐๐ 
๑๑. โครงการระบบดูแลช่วยเหลอื

นักเรยีน 

๒,๐๐๐ นางสาวมนทริา แสง
พนัธ ์

- ๒,๐๐๐ 

๑๒. โครงการขบัเคลื่อน ita ๑,๕๐๐ นายธนานนท ์หรสทิธิ ์ - ๑,๕๐๐ 

๑๓. โครงการ connext ed (ขยะทองค า) ๒,๐๐๐ นางโสรยา ยางงาม - ๒,๐๐๐ 



 
 

๑๔. โครงการเดก็พเิศษเรยีนร่วม ๒,๐๐๐ นางสาวมนทริา แสง
พนัธ ์

- ๒,๐๐๐ 

ระดบัก่อนประถม  

๑๕. โครงการสง่เสรมิคุณภาพเดก็

ก่อนประถม 

๓๑,๒๐๐ นางมะล ิฤทธิอ์ าพนัธ์ - ๓๑,๒๐๐ 

  



 
 

 
โครงการ 

 

งบประมา
ณ 

 

ผู้รบัผิดชอบ 

งบประมา

ณ 
ท่ีใช้ 

งบประมาณ 

คงเหลือ 

แผนงานบริหารทัว่ไป ๗๔,๑๐๐ นายประเสริฐ องอาจ  

๑. โครงการสง่เสรมิสุขภาพอนามยั ๓,๐๐๐ นางสาวมนทริา แสง
พนัธ ์

- ๓,๐๐๐ 

๒. โครงการพฒันาทกัษะกฬีา
และนนันาการ 

๘,๐๐๐ นายวชริะ ขาวกระจ่าง - ๘,๐๐๐ 

๓. โครงการอาหารกลางวนั และ
อาหารเสรมินม 

๒,๐๐๐ นางนภาทพิย ์บุญปก - ๒,๐๐๐ 

๔. โครงการโรงเรยีนสขีาว  ปลอด
ยาเสพตดิและอบายมุข 

๓,๐๐๐ นายพริยิะ สายวรณ์ - ๓,๐๐๐ 

๕. โครงการปรบัปรุงอาคาร
สถานทีแ่ละภูมทิศัน์ 

๒๗,๕๐๐ นายประเสรฐิ  องอาจ - ๒๗,๕๐๐ 

๖. โครงการสง่เสรมิคุณธรรม และ
วนัส าคญั 

๗,๐๐๐ นางพรนภสั ชรูตัน์ - ๗,๐๐๐ 

๗. โครงการพฒันาระบบ
เทคโนโลยเีพือ่การเรยีนรู้ 

๖,๐๐๐ นายธนานนท ์หรสทิธิ ์ - ๖,๐๐๐ 

๘. โครงการอนุรกัษ์ประเพณี และ
วฒันธรรมทอ้งถิน่ 

๖,๐๐๐ นางนภาทพิย ์บุญปก - ๖,๐๐๐ 

๙. โครงการส่งเสรมิระเบยีบวนิยั ๒,๐๐๐ นายพริยิะ สายวรณ์ - ๒,๐๐๐ 
๑๐. โครงการชุมชนสมัพนัธ์ ๒,๐๐๐ นายประเสรฐิ องอาจ - ๒,๐๐๐ 
๑๑. โครงการงานธุรการโรงเรยีน ๑๑,๐๐๐ นางจารุวรรณ มาตขาว - ๑๑,๐๐๐ 

แผนงานบริหารบุคลากร ๗๗,๕๐๐ นางนภาทิพย ์   บุญ
ปก 

  

๑. โครงการพฒันาศกัยภาพครแูละ

บุคลากรทางการศกึษา 

๑๑,๐๐๐ นางนภาทพิย ์    บุญ
ปก 

- ๑๑,๐๐๐ 



 
 

๒. โครงการการศกึษาดงูานคณะ

ครบูุคลากรทางการศกึษาและ

คณะกรรมการสถานศกึษา 

๖๖,๕๐๐ นางนภาทพิย ์    บุญ
ปก 

- ๖๖,๕๐๐ 

 
  



 
 

 

โครงการ 

 

งบประมา
ณ 

 

ผู้รบัผิดชอบ 

งบประมาณ 

ท่ีใช้ 

งบประมาณ 

คงเหลือ 

แผนงานบริหารงบประมาณ ๕๙,๒๐๐ นางเบญจมาศ โพน

แก่น 

 

๑. โครงการงานการเงนิและบญัช ี ๖๐,๐๐๐ นางเบญจมาศ โพนแก่น - ๕๗,๐๐๐ 
๒. โครงการงานพสัดุครภณัฑ ์ ๒,๐๐๐ นางมะล ิฤทธิอ์ าพนัธ์ - ๑,๙๒๐ 
๓. โครงการทศันศกึษาแหล่ง
เรยีนรู ้

พฒันาผูเ้รยีน นายประเสรฐิ องอาจ   

๔. โครงการกจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน พฒันาผูเ้รยีน นางเบญจมาศ โพนแก่น   
แผนงานสนับสนุนการจดั

การศึกษา     (๔ กจิกรรม ค่า
อุปกรณ์ แบบเรยีน เครื่องแบบ 

กจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน) 

๒๖๔,๑๑๐ นางเบญจมาศ โพน

แก่น 

 

๑. โครงการสนบัสนุนการศกึษา   

ก่อนประถม 
๒๖,๓๑๓ 

นางสาวมนทริา แสง

พนัธ ์

 
๒๖,๓๑๓ 

๒. โครงการสนบัสนุนการศกึษา               

ขัน้พืน้ฐาน 
๒๓๗,๗๙๗ 

นางเบญจมาศ  โพน

แก่น 

 
๒๓๗,๗๙๗ 

 
  



 
 

  
 
 
 
 

 
 

  

 
 

โรงเรียนบา้นทุ่งนางโอก(อ่อนอ านวยศิลป์

ต าบลทุ่งนางโอก อ าเภอเมือง จงัหวดัยโสธร
ส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต ๑

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน

กระทรวงศึกษาธิการ


