
 

 
 

 

 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
  



 ค ำน ำ 

แผนปฏบิตักิำรป้องกนักำรทุจรติ โรงเรยีนบำ้นทุ่งนำงโอก(อ่อนอ ำนวยศลิป์)  
ส ำนกังำนเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำประถมศกึษำยโสธร เขต ๑ 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด ำเนินกำรภำยใตโ้ครงกำรเสรมิสรำ้งคุณธรรม จรยิธรรม 
และธรรมำภบิำลในสถำนศกึษำและส ำนกังำนเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำ ซึง่สอดคลอ้งกบัยุทธสำสตร์
ชำต ิและแผนแมบ่ทภำยใตยุ้ทธศำสตรช์ำต ิประเดน็ กำรต่อตำ้นกำรทุจรติและประพฤตมิชิอบ
แผนปฏบิตักิำรป้องกนักำรทุจรติ โรงเรยีนบำ้นทุ่งนำงโอก(อ่อนอ ำนวยศลิป์)  ส ำนกังำนเขต
พืน้ทีก่ำรศกึษำประถมศกึษำยโสธร เขต ๑ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ประกอบดว้ย
สำระส ำคญั คอื สว่นที ่๑ บทน ำ น ำเสนอควำมเป็นมำกำรป้องกนักำรทุจรติ บทวเิครำะห์
สถำนกำรณ์ทุจรติ ผลกำรประเมนิคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนกังำน
เขตพืน้ทีก่ำรศกึษำ (ITA) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๕ สว่นที ่๒ บรบิททีเ่กีย่วขอ้ง ไดแ้ก่ 
ยุทธศำสตรช์ำต ินโยบำย และค ำสัง่ทีเ่กีย่วขอ้ง สว่นที ่๓ แผนปฏบิตักิำรป้องกนักำรทุจรติ 
โรงเรยีนบำ้นทุ่งนำงโอก(อ่อนอ ำนวยศลิป์)  ส ำนกังำนเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำประถมศกึษำยโสธร 
เขต ๑  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ แสดงรำยละเอยีดวสิยัทศัน์ พนัธกจิ และ
ยุทธศำสตรข์องแผนปฏบิตักิำรฯ ดงักล่ำว ควำมเชื่อมโยงของกำรจดัท ำแผน และขอ้มลูชื่อ
โครงกำร ตวัชีว้ดัและค่ำเป้ำหมำย และงบประมำณ 

            ขอขอบพระคุณหน่วยงำนและผูม้สีว่นเกีย่วขอ้งทีใ่หค้วำมร่วมมอืในกำรจดัท ำ
แผนปฏบิตักิำรป้องกนั 
กำรทุจรติ โรงเรยีนบำ้นทุ่งนำงโอก(อ่อนอ ำนวยศลิป์)  ส ำนกังำนเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำ
ประถมศกึษำยโสธร เขต ๑ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ จนส ำเรจ็ เพือ่เป็นกรอบทศิทำง
ในกำรด ำเนินกำรป้องกนักำรทุจรติทีส่อดคลอ้งกบัยุทธศำสตรช์ำต ิและนโยบำยส ำคญั อนัจะ
สง่ผลใหก้ำรทุจรติในกำรปฏบิตัริำชกำรลดน้อยลงโรงเรยีนบำ้นทุ่งนำงโอก(อ่อนอ ำนวยศลิป์)  
ส ำนกังำนเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำประถมศกึษำยโสธร เขต ๑ 

 

 

 

 



สว่นที ่๑ บทน ำ 

ควำมเป็นมำ 

                     กำรทุจรติในสงัคมไทยระหว่ำงช่วงเวลำกว่ำทศวรรษ สง่ผลเสยีต่อประเทศ
อยำ่งมหำศำลและเป็นอุปสรรคส ำคญัต่อกำรพฒันำเศรษฐกจิ สงัคม กำรเมอืง ในทุกมติ ิ
รปูแบบกำรทุจรติจำกเดมิทีเ่ป็นทุจรติทำงตรงไมซ่บัซอ้น อำท ิกำรรบัสนิบน กำรจดัซือ้จดัจำ้ง 
ในปัจจุบนัไดป้รบัเปลีย่นเป็นกำรทุจรติทีซ่บัซอ้นมำกขึน้ตวัอยำ่งเช่น กำรทุจรติเชงินโยบำย 
กำรทุจรติขำ้มแดนขำ้มชำต ิซึง่เชื่อมโยงไปสูอ่ำชญำกรรมอื่น ๆ มำกมำยและสง่ผลกระทบทำง
ลบในวงกวำ้ง  ปัจจุบนัทุกภำคสว่นในสงัคมมคีวำมตื่นตวัและเขำ้มำมสีว่นร่วมในกำรป้องกนั
และปรำบปรำมกำรทุจรติตำมบทบำทและภำระหน้ำทีข่องตนเองเพิม่มำกขึน้ อยำ่งไรกต็ำม 
กำรรบัรูก้ำรทุจรติของประเทศไทยยงัจ ำเป็นตอ้งไดร้บักำรพฒันำ อนัสะทอ้นไดจ้ำกดชันีกำร
รบัรูก้ำรทุจรติของประเทศไทยจำกขอ้มลูดชันีวดัภำพลกัษณ์คอรร์ปัชนั (Corruption 
Perceptions Index: CPI) ปี ๒๕๖๔ ประเทศไทยได ้๓๕ คะแนน โดยมคีะแนนน้อยกว่ำปี 
๒๕๖๓ โดยในปีนี้จดัอยูใ่นอนัดบัที ่๑๑๐ ของโลก จำกจ ำนวนทัง้หมด ๑๘๐ ประเทศทัว่โลก 
แสดงใหเ้หน็ว่ำ ประเทศไทยยงัมกีำรทุจรติคอรร์ปัชนัอยูใ่นระดบัสงู และสมควรไดร้บักำรแกไ้ข
อยำ่งเร่งด่วน ซึ่งแผนแมบ่ทภำยใตยุ้ทธศำสตรช์ำต ิประเดน็ กำรต่อตำ้นกำรทุจรติและ
ประพฤตมิชิอบ ไดก้ ำหนดเป้ำหมำยหลกัเพือ่ใหภ้ำครฐัมคีวำมโปร่งใส ปลอดกำรทุจรติและ
ประพฤตมิชิอบ ผำ่นกำรพฒันำคนและกำรพฒันำระบบ เพือ่ป้องกนักำรทุจรติและประพฤตมิิ
ชอบ โดยใหค้วำมส ำคญักบักำรปรบัและหล่อหลอมพฤตกิรรม “คน” ทุกกลุ่ม ในสงัคมใหม้ี
จติส ำนึกและพฤตกิรรมยดึมัน่ในควำมซื่อสตัยส์ุจรติ และกำรสง่เสรมิกำรพฒันำนวตักรรมใน
กำร ต่อตำ้นกำรทุจรติในหน่วยงำนภำครฐัทีเ่หมำะสมกบับรบิท สภำพปัญหำ และพลวตักำร
ทุจรติของแต่ละ หน่วยงำน รวมทัง้กำรเพิม่ประสทิธภิำพกำรด ำเนินงำนของกระบวนกำรและ
กลไกทีเ่กีย่วขอ้งในกำรปรำบปรำมกำรทุจรติ สรำ้งวฒันธรรมต่อตำ้นกำรทุจรติ ยกระดบัธรร
มำภบิำลในกำรบรหิำรจดักำร ทุกภำคสว่นแบบบรูณำกำรและปฏริปูกระบวนกำรป้องกนัและ
ปรำบปรำมกำรทุจรติทัง้ระบบ ใหม้มีำตรฐำนสำกล เพือ่สรำ้งสงัคมทีม่พีฤตกิรรมร่วมตำ้นกำร
ทุจรติในวงกวำ้ง และมปัีจจยัควำมส ำเรจ็ในกำรบรรลุวตัถุประสงค ์คอื ทุกภำคสว่นร่วมสง่เสรมิ
กำรกล่อมเกลำทำงสงัคมและสง่เสรมิกำรเรยีนรูใ้นทุกช่วงวยัตัง้แต่ปฐมวยั มุง่เน้นกำรปรบั
พฤตกิรรม “คน” โดยกำร “ปลกู” และ “ปลุก” จติส ำนึกควำมเป็นพลเมอืงทีด่ ีมวีฒันธรรมสุจรติ 
สำมำรถแยกแยะไดว้่ำสิง่ใดเป็นประโยชน์สว่นตน สิง่ใดเป็นประโยชน์สว่นรวม มคีวำมละอำย



ต่อกำรกระท ำควำมผดิ ไมเ่พกิเฉยต่อกำรทุจรติ และเขำ้มำมสีว่นร่วมในกำรต่อตำ้นกำรทุจรติ
ทุกรปูแบบ รวมถงึกำรสง่เสรมิกำรสรำ้งวฒันธรรมและค่ำนิยมสุจรติของหน่วยงำนในสงักดัเพือ่
น ำไปสูก่ำรเปลีย่นแปลงพฤตกิรรมค่ำนิยมทีย่ดึประโยชน์สำธำรณะมำกกว่ำประโยชน์สว่นตน 
และต่อตำ้นกำรทุจรติและประพฤตมิชิอบในทุกรปูแบบ โดยเฉพำะกำรสง่เสรมิวฒันธรรมสุจรติ
ผำ่นหลกัสตูรกำรศกึษำตำ้นทุจรติศกึษำ เพือ่ปฏริปู “พลเมอืงไทยในอนำคต” ใหม้คีวำมเป็น
พลเมอืงเตม็ขัน้ สำมำรถท ำหน้ำทีเ่ป็นพลเมอืงทีด่ ีมจีติส ำนึกยดึมัน่ในควำมซื่อสตัยส์ุจรติ มี
ควำมรบัผดิชอบต่อสว่นรวมมรีะเบยีบวนิยั และเคำรพกฎหมำย 

นอกจำกนี้ ยุทธศำสตรช์ำต ิ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) ถอืเป็นยุทธศำสตรห์ลกัของกำร
พฒันำประเทศ และเป้ำหมำยกำรพฒันำทีย่ ัง่ยนื (Sustainable Development Goals: SDGs) 
รวมทัง้กำรปรบัโครงสรำ้งประเทศไทยไปสูป่ระเทศไทย ๔.๐ โดยก ำหนดประเดน็กำรพฒันำ 
พรอ้มทัง้ แผนงำน/โครงกำรส ำคญัทีต่อ้งด ำเนินกำรใหเ้หน็ผลเป็นรปูธรรมในช่วง ๕ ปีแรกของ
กำรขบัเคลื่อนยุทธศำสตรช์ำต ิเพือ่เตรยีมควำมพรอ้มของคน สงัคม และระบบเศรษฐกจิของ
ประเทศใหส้ำมำรถปรบัตวัรองรบัผลกระทบจำกกำรเปลีย่นแปลงไดอ้ยำ่งเหมำะสม และ
สอดคลอ้งกบัยุทธศำสตรก์ำรปลกูฝัง “คนไทยไมโ่กง” และยุทธศำสตรก์ำรป้องกนัดว้ยกำร
เสรมิสรำ้งสงัคมธรรมำภบิำล ของยุทธศำสตรช์ำต ิ๒๐ ปี อกีดว้ยส ำนกังำนคณะกรรมกำร
ป้องกนัและปรำบปรำมกำรทุจรติแห่งชำตริ่วมกบัส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรศกึษำขัน้
พืน้ฐำนไดก้ ำหนดแนวทำงกำรจดัท ำแผนปฏบิตักิำรป้องกนักำรทุจรติและประพฤตมิชิอบ 
เพือ่ใหส้ว่นรำชกำรและหน่วยงำนภำครฐัแปลงแนวทำงและมำตรกำรตำมยุทธศำสตรช์ำตฯิ 
ไปสูก่ำรปฏบิตัโิดยก ำหนดไวใ้นแผนปฏบิตัริำชกำร ๔ ปี และแผนปฏบิตัริำชกำรประจ ำปี โดย
ใหย้ดึกรอบยุทธศำสตรห์ลกัทีใ่ชใ้นกำรจดัท ำแผนปฏบิตักิำรป้องกนักำรทุจรติและประพฤตมิิ
ชอบใหค้ ำนึงถงึควำมสอดคลอ้งกบัยุทธศำสตรช์ำต ิและแผนแมบ่ทบรูณำกำรป้องกนัและ
ปรำบปรำมกำรทุจรติและประพฤตมิชิอบ จงึน ำมำสูก่ำรจดัท ำแผนปฏบิตักิำรป้องกนักำรทุจรติ 
ส ำนกังำนเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ฉบบันี้ส ำนกังำนเขตพืน้ที่
กำรศกึษำ จงึไดจ้ดัท ำแผนปฏบิตักิำรป้องกนักำรทุจรติ ส ำนกังำนเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำ ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ เพือ่เป็นกรอบทศิทำงในกำรด ำเนินกำรป้องกนัและปรำบปรำมกำร
ทุจรติทีส่อดคลอ้งกบัยุทธศำสตรช์ำตแิละนโยบำยส ำคญั อนัจะสง่ผลใหก้ำรทุจรติในกำรปฏบิตัิ
รำชกำรของทุกสว่นรำชกำรสงักดักระทรวงศกึษำธกิำรลดน้อยลง 

 



บทบาทหน้าท่ีของโรงเรียนบ้านทุ่งนางโอก(อ่อนอ านวยศิลป์) 

 โรงเรยีนบำ้นทุ่งนำงโอก(อ่อนอ ำนวยศลิป์) ส ำนกังำนเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำประถมศกึษำยโสธร เขต 
๑  เป็นหน่วยงำนที่อยู่ภำยใต้กำรก ำกับดูแลของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขัน้พื้นฐำน 
กระทรวงศกึษำธกิำร ตำมพระรำชบญัญตักิำรศกึษำแห่งชำต ิพ.ศ. ๒๕๔๒  มหีน้ำทีด่ ำเนินกำรใหเ้ป็นไป
ตำมอ ำนำจหน้ำทีข่องคณะกรรมกำรกำรศกึษำขัน้พื้นฐำน  ตำมมำตรำ ๓๘  แห่งพระรำชบญัญตัริะเบยีบ
บรหิำรรำชกำรกระทรวงศกึษำธกิำร พ.ศ. ๒๕๔๖  

บทบาทหน้าท่ีของโรงเรียนบ้านทุ่งนางโอก(อ่อนอ านวยศิลป์)ตามพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ.๒๕๔๒ มีดงัน้ี 
 ๑. จดัท ำนโยบำย แผนพฒันำกำรศกึษำ ใหส้อดคลอ้งกบันโยบำยของ ส ำนกังำนเขตพืน้ที่
กำรศกึษำ ส ำนกังำนคณะกรรมกำรศกึษำขัน้พืน้ฐำน และกระทรวงศกึษำธกิำร 
 ๒. จดัตัง้งบประมำณ และรบัผดิชอบกำรใชจ่้ำยงบประมำณ 
 ๓. พฒันำหลกัสตูรสถำนศกึษำ หลกัสตูรแกนกลำงกำรศกึษำขัน้พืน้ฐำนพุทธศกัรำช ๒๕๕๑ และปฐมวยั (ปรบัปรุง 
๒๕๖๑) 
 ๔. จดักำรเรยีนกำรสอน จดัสภำพแวดลอ้ม บรรยำกำศกำรเรยีนกำรสอนทีเ่หมำะสมและสง่เสรมิ                 
กระบวนกำรเรยีนรูเ้น้นผูเ้รยีน เป็นส ำคญั ตลอดจนสง่เสรมิกำรเรยีนรูแ้ละกำรพฒันำตนเองของผูเ้รยีน 
 ๕. ออกระเบยีบขอ้บงัคบัต่ำง ๆ รวมทัง้ระเบยีบและขอ้บงัคบัทีเ่กีย่วกบักำรบรหิำรจดักำรศกึษำ 
 ๖. ก ำกบั ตดิตำม ประเมนิผลงำนตำม แผนงำนโครงกำร และประเมนิผลกำรปฏบิตังิำน ตลอดจน
กำรพจิำรณำควำมดคีวำมชอบ กำรพฒันำ และกำรด ำเนินงำนทำงวนิัยกบัครแูละบุคลำกรทำงกำรศกึษำ 
 ๗. ประสำน กำรระดมทรพัยำกรเพือ่กำรศกึษำ รวมทัง้ปกครอง ดแูล บ ำรุงรกัษำ ใชแ้ละจดัหำ
ผลประโยชน์จำกทรพัยส์นิของโรงเรยีน ตำมระเบยีบทีก่ระทรวงศกึษำธกิำรก ำหนด 
 ๘. จดั ใหม้รีะบบประกนัคุณภำพภำยในสถำนศกึษำและใหค้วำมร่วมมอืในกำรประเมนิคุณภำพ 
กำรศกึษำจำกหน่วยงำนภำยนอก รวมทัง้กำรรำยงำนผลกำรประเมนิต่อคณะกรรมกำรสถำนศกึษำขัน้
พืน้ฐำน 
 ๙. สง่เสรมิควำมเขม้แขง็ในชุมชน และสรำ้งควำมสมัพนัธก์บัสถำบนัอื่นๆ ในชุมชนและทอ้งถิน่ 
 ๑๐. ปฏบิตัหิน้ำทีอ่ื่นเกีย่วกบักจิกำรภำยใน หรอืตำมทีไ่ดร้บัมอบหมำย และตำมทีก่ฎหมำยก ำหนดให้ 
 

อ านาจหน้าท่ีของคณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐาน ตามมาตรา ๓๘  แห่งพระราชบญัญติั

ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ ได้ดงัน้ี  

 ๑. ก ำกบักำรด ำเนินกจิกำรของสถำนศกึษำใหส้อดคลอ้งกบักฎหมำย กฎ ระเบยีบ ประกำศ ค ำสัง่ 
และนโยบำยของกระทรวงศกึษำธกิำร ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรศกึษำขัน้พืน้ฐำน ของส ำนกังำนเขต
พืน้ทีก่ำรศกึษำ และควำมต้องกำรของชุมชนและทอ้งถิน่ 

๒. สง่เสรมิและสนบัสนุนกำรด ำเนินกำรกจิกำรดำ้นต่ำง ๆ ของสถำนศกึษำ  



๓. มอี ำนำจหน้ำทีเ่กี่ยวกบกำรบรหิำรงำนบุคคลส ำหรบัขำ้รำชกำรครูและบุคลำกร ทำงกำรศกึษำ                    
ในสถำนศกึษำตำมทีก่ฎหมำยวำดว้ยระเบยีบขำ้รำชกำรและบุคลำกรทำงกำรศกึษำก ำหนด 

๔. ปฏิบัติหน้ำที่อื่นตำมที่กฎหมำย ระเบียบ ประกำศ ฯลฯ ก ำหนดให้เป็นอ ำนำจหน้ำที่                                
ของคณะกรรมกำรสถำนศกึษำขัน้พืน้ฐำน 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



              แผนภูมิการบริหารจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านทุ่งนางโอก(อ่อนอำนวยศิลป์) 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

  

คณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พืน้ฐาน 

 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

นายณัฐพร ทองพูล 

 

๑.โครงการส่งเสริม

สุขภาพอนามัย กีฬาและ

นันทนาการ 

๒.โครงการปรับปรุง

อาคารสถานที่ 

๓. โครงการส่งเสริม

คุณธรรม จริยธรรม และ

ค่านิยมอันพึงประสงค์ 

 

 

 

 

 

 

 

๑. โครงการพัฒนา

บุคลากรครู 

๑. โครงการเรียนดี

เรียนฟรี    

๒. โครงการ           

ค่าสาธารณูปโภค 

๓. โครงการพัฒนา

ระบบงานข้อมูล

งบประมาณ 

๑.โครงการหลักสูตร

โรงเรียนคุณภาพ 

๒.โครงการยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

๓.โครงการห้องสมดุมีชีวิต 

๔. โครงการพัฒนา ๘      

กลุ่มสาระ 

๕.โครงการจัดการเรียนรู้             

ที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 

๖. โครงการพัฒนาระบบ

เทคโนโลยีและการสื่อสาร

เพื่อการเยนรู ้

๗. โครงการประกันคุณภาพ

การศึกษา 

๘.โครงการพัฒนาทักษะการ

ทำงานของนักเรียน 

๙. โครงการส่งเสรมิคุณภาพ

เด็กปฐมวัย    

๑๐.โครงการพัฒนา

การศึกษาปฐมวัย 

งานงบประมาณ 

นางเบญจมาศ โพนแก่น 

งานบุคลากร 

นางนภาทิพย์ บุญปก 
งานวิชาการ 

นางโสรยา  ยางงาม 

งานบรหารทั่วไป 

นายประเสริฐ  องอาจ 



การบริหารแผนสู่การปฏิบติั 

                                              แผน (Plan) มคีวำมส ำคญัต่อกำรจดักำรศกึษำและเป็นปัจจยัสู่กำรพฒันำมำก กำรจดัท ำ
แผนจงึมคีวำมส ำคญั แต่กำรน ำแผนสู่กำรปฏบิตัยิ่อมมคีวำมส ำคญัยิง่ขึ้น แผนที่ดมีทีรพัยำกร ปัจจยั
พรอ้มหำกไม่น ำไปปฏบิตัใิหส้ ำเรจ็ ย่อมเป็นควำมสูญเปล่ำทำงกำรศกึษำ โรงเรยีนบำ้นทุ่งนำงโอก(อ่อน
อ ำนวยศลิป์) จงึด ำเนินกำรดงันี้ 
การจดัสรรทรพัยากรเพื่อการขบัเคล่ือนแผนปฏิบติัการ 
 ปัจจัยเป็นองค์ประกอบของแผน หำกขำดหรือมีไม่เพียงพอจะกระทบต่อประสิทธิภำพ                          
ของกำรด ำเนินกำร โรงเรยีนไดจ้ดัสรรดงันี้ 
 ๑. งบพฒันำด ำเนินกำร ใช้ส่วนที่ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำยโสธร เขต ๑ 
จดัสรร  เช่น งบซ่อมแซมหอ้งสมุด 
 ๒. งบด ำเนินกำร บำงสว่นไดร้บักำรจดัสรรเป็นเงนิรำยไดส้ถำนศกึษำ เช่น กำรจำ้งครสูอนเดก็              
ก่อนปฐมวยัจำกองค์กำรบรหิำรส่วนต ำบลทุ่งนำงโอก เช่น อำหำรเสรมิ(นม) นักเรยีนอนุบำลปีที่ ๒ -                          
ชัน้ประถมศกึษำปีที ่๖  และอำหำรกลำงวนั จำกชัน้นอนุบำลปีที ่๒ - ชัน้ประถมศกึษำปีที ่๖  
 ๓.งบด ำเนินกำร ซึง่โรงเรยีนไดจ้ดัสรรแก่ทุก ๆ โครงกำร ตำมควำมเหมำะสมกบัเป้ำหมำยและ
สภำพควำมจ ำเป็น  
กระบวนการน าแผนสู่การปฏิบติั 

 โรงเรยีนไดใ้ชว้งจรคุณภำพ (Deming Cycle) เป็นกรอบแนวทำงด ำเนินกำร คอื 

  ๑. กำรวำงแผน (P) จ ำแนกเป็นขัน้ย่อยเพือ่คุณภำพของขัน้ตอนเป็น ๓ อย่ำง 
๑.๑ กำรสือ่สำรคุณค่ำของแผนสูก่ำรพฒันำโรงเรยีน ทัง้วสิยัทศัน์ พนัธกจิ 

เป้ำประสงค ์จุดเน้น และเป้ำหมำย ใหผู้เ้กีย่วขอ้งทุกฝ่ำยเขำ้ใจตรงกนั 
๑.๒ กำรมอบหมำยภำรกจิในกำรด ำเนินงำนตำมแผน  
๑.๓ กำรวเิครำะหส์ภำพปัจจุบนักบัเป้ำหมำยทีต่อ้งกำรเพื่อใหเ้หน็เสน้ทำงสู่

ควำมส ำเรจ็ร่วมกนั 
๒. กำรด ำเนินกำรตำมแผน (D) เป็นกำรใชท้รพัยำกร/ปัจจยั ตำมวธิกีำรทีก่ ำหนดใน 

รปูแบบกจิกรรมด ำเนินกำรตำมทีก่ ำหนดไวใ้นโครงกำร 
๓. กำรตรวจสอบตดิตำมประเมนิผล (C) เป็นขัน้ตอนกำรวดัผลสมัฤทธิข์องโครงกำร 

ต่ำง ๆ โดยควรจดัเป็นระยะระหว่ำงทำงสูเ่ป้ำหมำยและผลผลติขัน้สุดทำ้ย โดยใชเ้ครื่องมอืทีเ่หมำะสมมี
ประสทิธภิำพ กำรรำยงำนผล เป็นกำรรวบรวมจำกกำรประเมนิมำวเิครำะห/์สงัเครำะหแ์ลว้น ำเสนอต่อ
ผูเ้กีย่วขอ้ง 
   ๔. กำรปรบัปรุงพฒันำต่อยอด(A) ด ำเนินกำรใน ๒  ระยะ คอื 
       ๔.๑ กำรปรบัปรุง/พฒันำในระหว่ำด ำเนินกำรเพือ่ใหก้ำรด ำเนินกำรมปีระสทิธภิำพ
ยิง่ขึน้ 



                         ๔.๒ กำรปรบัปรุง/พฒันำ เมื่อสิน้สุดโครงกำรหรอืสิน้ปีกำรศกึษำซึง่อย่ำงน้อย ตอ้งมี
แนวทำงเสนอต่อกำรบรหิำรในปีต่อ 
 
ภารกิจของผู้เก่ียวข้องกบัโครงการ 

 เพือ่ใหก้ำรด ำเนินกำรตำมแผนปฏบิตักิำร ประจ ำปีกำรศกึษำ ๒๕๖๗ ของโรงเรยีนบำ้นทุ่งนำง
โอก(อ่อนอ ำนวยศลิป์) บรรลุผลตำมวตัถุประสงคอ์ย่ำงมคีุณภำพ จงึก ำหนดบทบำทผูท้ีเ่กีย่วขอ้งดงันี้  

  ๑. หวัหน้ำ/ผูร้บัผดิชอบโครงกำร/กจิกรรมมหีน้ำทดีงันี้  

        ๑.๑ เสนอปฏทินิกจิกรรมใหท้รำบกนัโดยทัว่ไป โดยเฉพำะผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี                         
ตอ้งใหร้บัทรำบอย่ำงเป็นทำงกำร 

        ๑.๒ กำรด ำเนินกำรตำมแผนทีก่ ำหนดไว ้ซึง่ควรด ำเนินกำรในเรื่องต่อไปนี้ 

   ๑) ขออนุมตังิบประมำณต่อผูอ้ ำนวยกำรโรงเรยีน เพื่อด ำเนินกำรตำมระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง 

   ๒) ประสำนกลุ่มงำนทีเ่กี่ยวขอ้ง หำกมกีำรจดัซื้อจดัจำ้ง หรอืด ำเนินกำรในดำ้น  
งบประมำณ    

   ๓) ด ำเนินกำรดำ้นธุรกำร เช่น เสนอร่ำงค ำสัง่ แต่งตัง้คณะท ำงำน ออกประกำศ  หนังสอืเชญิ 
ฯลฯ    

   ๔) จดักจิกรรมใหม้ปีระสทิธภิำพ ทัง้ดำ้นงบประมำณ เวลำและบุคคล 

                       ๑.๓ ประเมนิผลและตรวจสอบประสทิธภิำพของงงำนดว้ยเครื่องมอืทีเ่หมำะสมถูกต้องตำมหลกั
วชิำกำร 
                          ๑.๔ รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนภำยในเวลำ ๗ วนั ในรปูแบบเอกสำรตำมหลกั
วชิำกำรทีส่ถำนศกึษำก ำหนดต่องำนแผนฯ 
                     ๑.๕ แจง้ผลประกอบหลกัฐำน เพือ่ประกอบกำรประเมนิมำตรฐำนกำรศกึษำของ
โรงเรยีนตำมระบบประกนัคุณภำพภำยใน 
  ๒. บุคลำกรในโรงเรยีน มบีทบำทดงันี้ 

  ๒.๑ เป็นคณะท ำงำนเมื่อไดร้บักำรแต่งตัง้ 
  ๒.๒ ใหค้วำมร่วมมอืบูรณำกำรสูน่กัเรยีนอย่ำงเหมำะสม 

                 ๒.๓ ใหข้อ้มลูยอ้นกลบัถงึประสทิธภิำพ/ประสทิธผิลในกำรด ำเนินกำร 
             ๓. ผูบ้รหิำรโรงเรยีนมหีน้ำที ่

 ๓.๑ สนบัสนุนกำรด ำเนินกำร 



 ๓.๒ ตรวจสอบกระบวนกำรด ำเนินกำรใหถู้กตอ้งและมปีระสทิธภิำพ สง่ผลต่อ
คุณภำพกำรจดักำรศกึษำของโรงเรยีน 

 ๓.๓ ใหข้อ้เสนอแนะทีเ่ป็นประโยชน์ 
       ๔. คณะกรรมกำรศกึษำและผูเ้กีย่วขอ้งอื่นๆ มบีทบำทดงันี้ 

         ๔.๑ สนบัสนุนกำรด ำเนินกำร 
        ๔.๒ ใหข้อ้มลูยอ้นกลบั ในดำ้นประสทิธภิำพ/ประสทิธผิล 
        ๔.๓ ถ่วงดุลกำรตรวจสอบใหเ้กดิประสทิธภิำพ 

 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 



 

 
 

ค ำสัง่  โรงเรยีนบำ้นทุ่งนำงโอก(อ่อนอ ำนวยศลิป์) 
ที ่ ..../๒๕๖๗ 

เรื่อง  แต่งตัง้คณะจดัท ำแผนปฏบิตักิำร ประจ ำปีกำรศกึษำ  ๒๕๖๗ 
------------------------------------------------------- 

          ดว้ยโรงเรยีนบำ้นทุ่งนำงโอก(อ่อนอ ำนวยศลิป์) จะจดัท ำแผนปฏบิตักิำรประจ ำปี
กำรศกึษำ ๒๕๖๗เพือ่สนองกลยุทธ ์กำรจดักำรศกึษำขัน้พืน้ฐำนของโรงเรยีน ซึง่ใชก้ ำหนดทศิทำงกำร
ปฏบิตังิำนของโรงเรยีนในปีกำรศกึษำ ๒๕๖๗  ใหส้อดคลอ้งกบันโยบำยกำรปฏริูปกำรศกึษำ ของ
ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรศกึษำขัน้พืน้ฐำนและส ำนกังำนเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำประถมศกึษำยโสธรเขต 
๑ ซึง่จะส่งผลใหเ้กดิประสทิธภิำพสงูสุดในกำรพฒันำคุณภำพนกัเรยีน เพือ่ใหเ้กดิควำมเขำ้ใจและมแีนว
ปฏบิตัใินทศิทำงเดยีวกนั เพือ่ใหก้ำรด ำเนินงำนดงักล่ำว เป็นไปดว้ยควำมเรยีบรอ้ย อำศยัอ ำนำจตำม
ควำมในมำตรำ๓๙ แห่งพระรำชบญัญตัริะเบยีบบรหิำรรำชกำรกระทรวงศกึษำธกิำร พ.ศ.๒๕๔๖ ไดม้อบ
อ ำนำจใหผู้อ้ ำนวยกำรสถำนศกึษำปฏบิตัริำชกำรแทนในกำรมอบหมำยอ ำนำจบงัคบับญัชำขำ้รำชกำร
และลูกจำ้งและมตทิีป่ระชุมครแูละบุคลำกรโรงเรยีนบำ้นทุ่งนำงโอก(อ่อนอ ำนวยศลิป์) จงึแต่งตัง้บุคลำกร
ทีม่รีำยชื่อต่อไปนี้ ปฏบิตังิำนใหเ้ป็นไปดว้ยควำมเรยีบรอ้ย  ดงันี้ 
คณะท่ีปรึกษาการจดัท าแผนปฏิบติัการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

มหีน้ำที ่ ใหค้ ำปรกึษำ เสนอแนะแนวทำงด ำเนินกำรและเชื่อมโยงขอ้มลูกบับรบิทของพืน้ทีเ่กีย่วขอ้งกบั 
                 โรงเรยีน(Area Base) ประกอบดว้ย.- 

๑. นำยสมจติร ์ โสมณวตัร ์    ประธำนคณะกรรมกำรสถำนศกึษำขัน้พืน้ฐำน 
๒. พระปลดัวรีพงษ์  ญำณธโร  เจำ้คณะต ำบลทุ่งนำงโอก ผูแ้ทนพระภกิษุในกรรมกำร

สถำนศกึษำขัน้พืน้ฐำน 
๓. นำยค ำม ี  สมหวงั            กรรมกำรสถำนศกึษำขัน้พืน้ฐำน 
๔. นำยญำดำ   หตูำชยั          ผูใ้หญ่บำ้น บำ้นทุ่งนำงโอก หมู่ที ่๑ 
๕. นำยวรญัชติ  หตูำชยั        ผูใ้หญ่บำ้น บำ้นทุ่งนำงโอก หมู่ที ่๓ 

       นอกจำกนี้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรจดัท ำแผนปฏบิตักิำรประจ ำปีกำรศกึษำ ๒๕๖๖                                   
ยงัมหีน้ำที ่ศกึษำ วเิครำะห ์(SWOT) สภำพบรบิทของโรงเรยีน ผลกำรด ำเนินงำนในปีกำรศกึษำ                               
ทผี่ำนมำ นโยบำยของตน้สงักดัและโรงเรยีน เชื่อมโยงแผนกลยุทธข์ ัน้พืน้ฐำนของโรงเรยีน                          
ประมำณกำร งบประมำณทีจ่ะใชใ้นกำรด ำเนินกำร แลว้จดัท ำเป็นแผนปฏบิตักิำรประจ ำปีกำรศกึษำ  
๒๕๖๖ ก ำหนดปฏทินิกำรน ำแผนปฏบิตักิำรประจ ำปีไปสูก่ำรปฏบิตัทิีช่ดัเจน  อกีทัง้เสนอแผนปฏบิตักิำร



ประจ ำปีต่อคณะกรรมกำรสถำนศกึษำขัน้พืน้ฐำน เพือ่ใหค้วำมเหน็ชอบก่อนเปิดภำคเรยีน ปีกำรศกึษำ 
๒๕๖๗ ดงัรำยนำมดงันี้ 
          ๑.นำยณฐัพร ทองพนู       ผูอ้ ำนวยกำรโรงเรยีน          ประธำนกรรมกำร          

๒.นำยประเสรฐิ  องอำจ           ครชู ำนำญกำรพเิศษ      กรรมกำร 
๓.นำงนภำทพิย ์ บุญปก          ครชู ำนำญกำรพเิศษ             กรรมกำร 

 ๔.นำงเบญจมำศ โพนแก่น ครชู ำนำญกำรพเิศษ      กรรมกำร   
 ๕.นำงมะล ิ ฤทธิอ์ ำพนัธ ์           ครชู ำนำญกำรพเิศษ      กรรมกำร 

๖.นำงสำววชิชุดำ จงรกัษ์ ครชู ำนำญกำรพเิศษ      กรรมกำร 
๗.นำยเรอืงฤทธิ ์ศริโิส  ครชู ำนำญกำร       กรรมกำร 
๘.นำงโสรยำ ยำงงำม             ครชู ำนำญกำร       กรรมกำร 
๙.นำงชนกนำถ นำงำม           ครชู ำนำญกำร                            กรรมกำร 
๑๐.นำยธนำนนท ์หรสทิธิ ์         ครชู ำนำญกำร                       กรรมกำร    
๑๑.นำยวชริะ ขำวกระจ่ำง ครชู ำนำญกำร                       กรรมกำร    
๑๒.นำยพริยิะ สำยวรณ์  คร ู     กรรมกำร 

 ๑๓.นำงพรนภสั ชูรตัน์             คร ู                           กรรมกำร 
 ๑๔.นำงสำวสุวมิล ป้องกนั ครผููช้่วย    กรรมกำร  
 ๑๕.นำยประคอง  องอำจ  นกักำรภำรโรง    กรรมกำร 

๑๖.นำงสำวมนทริำ แสงพนัธ์ คร ู          กรรมกำรและเลขำนุกำร 
          ๑๗.นำงสำวจำรุวรรณ  มำตขำว    เจำ้หน้ำทีธุ่รกำร        กรรมกำรและผูช้่วยเลขำนุกำร   
      กรรมกำรจดัท ำเอกสำรแผนปฏบิตักิำรโรงเรยีนบำ้นทุ่งนำงโอกฯ ปีกำรศกึษำ  ๒๕๖๗     
มหีน้ำที ่จดัพมิพ ์ตรวจทำน จดัรปูเล่ม ดงัรำยนำมดงันี้ 

๑.นำงโสรยำ  ยำงงำม  ครชู ำนำญกำรพเิศษ      ประธำนกรรมกำร 
          ๒.นำงมะล ิ ฤทธิอ์ ำพนัธ ์         ครชู ำนำญกำรพเิศษ              กรรมกำร 
          ๓.น.ส.มนทริำ แสงพนัธ ์ คร ู                          กรรมกำร 
          ๔.นำงสำวจำรุวรรณ มำตขำว เจำ้หน้ำทีธุ่รกำร                 กรรมกำรและเลขำนุกำร 
                  ใหผู้ไ้ดร้บัแต่งตัง้ปฏบิตัหิน้ำที ่ดว้ยควำมเอำใจใส ่อย่ำงเตม็ศกัยภำพ พรอ้มทัง้น ำควำมรู ้
ควำมคดิบนพืน้ฐำนขอ้มลูข่ำวสำรและสอดคลอ้งกบัควำมเปลีย่นแปลง มำใชอ้ย่ำงเหมำะสม อกีทัง้ให้
เสรจ็เรยีบรอ้ยตำมก ำหนดเวลำ 
         
 
 
 



                                   ทัง้นี้ ตัง้แต่บดันี้เป็นต้นไป 
 
                                     สัง่   ณ  วนัที ่ ๑๒  เดอืน  พฤษภำคม   พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 
 
 
                   (นำยณฐัพร ทองพนู) 
           ผูอ้ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นทุ่งนำงโอก(อ่อนอ ำนวยศลิป์) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
คณะกรรมการบริหารแผนปฏิบติัการ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

 เพือ่ใหก้ำรน ำแผนปฏบิตักิำรปีกำรศกึษำ ๒๕๖๗ สูก่ำรปฏบิตัมิปีระสทิธภิำพจงึก ำหนด
คณะกรรมกำรบรหิำร ซึง่มหีน้ำทีข่บัเคลื่อนกระบวนกำรน ำแผนสูก่ำรปฏบิตั ิใหเ้ป็นไปตำมปฏทินิงำน 
ดงันี้   
 ๑. นำยณฐัพร ทองพลู  ผูอ้ ำนวยกำรโรงเรยีน             ประธำนกรรมกำร                 
 ๒. นำยประเสรฐิ   องอำจ  คร ูหวัหน้ำแผนงำน งำนบรหิำรทัว่ไป                  กรรมกำร 
            ๓. นำงเบญจมำศ    โพนแก่น คร ูหวัหน้ำแผนงำน งำนบรหิำรงบประมำณ           กรรมกำร 
            ๔. นำงโสรยำ  ยำงงำม          คร ูหวัหน้ำแผนงำน งำนบรหิำรวชิำกำร                กรรมกำร 
            ๕. นำงนภำทพิย ์บุญปก      คร ูหวัหน้ำแผนงำน งำนบรหิำรบุคคล                  กรรมกำร 
            ๖. นำงสำวมนทริำ แสงพนัธ ์      ครผููช้่วย                                กรรมกำร/เลขำนุกำร 
             ๗. นำงสำวจำรุวรรณ   มำตขำว        เจำ้หน้ำทีธุ่รกำร             ก ร ร ม ก ำ ร /
ผูช้่วยเลขำนุกำร 

 

ปฏิทินงานบริหารแผนสู่การปฏิบติั 

ท่ี กิจกรรม วนั  เดือน  ปี ผู้รบัผิดชอบ 

๑. ขอควำมเหน็ชอบจำกคณะกรรมกำร
สถำนศกึษำขัน้พืน้ฐำน 

พฤษภำคม  ๒๕๖๗ ผูอ้ ำนวยกำร 

๒ ด ำเนินกำรตำมแผน ตลอดปี ตำมโครงกำร 

๓ ส ำรวจสภำพกำรบรหิำรงำนงบประมำณ
ตำมแผนปฏบิตักิำร ทุกเดอืน 

  

๔ รำยงำนผลครัง้ที ่๑ ต่อคณะกรรมกำร
สถำนศกึษำฯ 

กรกฎำคม ๒๕๖๗ หวัหน้ำโครงกำร 

๕ รำยงำนผลครัง้ที ่๒ ต่อคณะกรรมกำร
สถำนศกึษำขัน้พืน้ฐำน 

กนัยำยน ๒๕๖๗ หวัหน้ำโครงกำร 

๖ ขอปรบัแผน(ถำ้จ ำเป็น) กนัยำยน ๒๕๖๗ หวัหน้ำโครงกำร 

๗ รำยงำนผลครัง้ที ่๓  ต่อคณะกรรมกำร
สถำนศกึษำขัน้พืน้ฐำน 

ธนัวำคม ๒๕๖๗ หวัหน้ำโครงกำร 



๘ รำยงำนผลครัง้ที ่๔  ต่อคณะกรรมกำร
สถำนศกึษำขัน้พืน้ฐำน 

มนีำคม ๒๕๖๗ หวัหน้ำโครงกำร 

๙ สรุปผลกำรด ำเนินกำรเมื่อสิน้ปี เมษำยน ๒๕๖๗ คณะกรรมกำร 

 
 
 
เงื่อนไขความส าเรจ็  
  แผนปฏบิตักิำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ของโรงเรยีนบำ้นทุ่งนำงโอก(อ่อนอ ำนวย
ศลิป์) ส ำนกังำนเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำประถมศกึษำ ยโสธร เขต ๑ จะสง่ผลใหเ้กดิเป้ำหมำยทีก่ ำหนดไว ้
ดว้ยเงือ่นไขควำมส ำเรจ็ ดงันี้ 
 ๕.๑ สรำ้งควำมเขำ้ใจและระดมกำรมสี่วนร่วมกบัคณะกรรมกำรสถำนศกึษำขัน้พืน้ฐำน                  
ผูป้กครอง ชุมชน องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ องคก์รเอกชน และสถำบนัศำสนำ ให้ตระหนกัรบัรูถ้งึ
เหตุผล และควำมจ ำเป็นของทำงรำชกำรในกำรบรหิำรจดักำรโรงเรยีนขนำดเลก็ทีส่่งผลต่อประสทิธภิำพ
กำรบรหิำร บุคลำกร งบประมำณ และคุณภำพกำรศกึษำ  
 ๕.๒ จดัท ำแผนปฏบิตักิำร มอบหมำยผู้รบัผดิชอบไวช้ดัเจน 

  ๕.๓ สรำ้งบรรยำกำศทัง้ภำยใน และภำยนอกหอ้งเรยีนให้เอือ้ต่อกำรเรยีนรูเ้พือ่พฒันำ

คุณภำพ นกัเรยีน  

 ๕.๔ สง่เสรมิกำรใชส้ือ่เทคโนโลย ีเป็นเครื่องมอืในกำรพฒันำคุณภำพกำรศกึษำและกำรจดั     

กำรเรยีนกำรสอน เช่น กำรสอนทำงไกลผ่ำนดำวเทยีม เป็นตน้  

 ๕.๕ สรำ้งควำมสมัพนัธท์ีด่รีะหว่ำงคร ูนกัเรยีนและชุมชนโดยจดัใหม้กีจิกรรมร่วมกนัอย่ำง           

ต่อเนื่อง  

 ๕.๖ ประชำสมัพนัธก์ำรด ำเนินงำนต่อสำธำรณะชน สรุป ประเมนิ และรำยงำนผลกำร 

ด ำเนินงำน 



 
 

 

 
ประกำศ  โรงเรยีนบำ้นทุ่งนำงโอก(อ่อนอ ำนวยศลิป์) 

เรื่อง  กำรใหค้วำมเหน็ชอบแผนปฏบิตักิำรประจ ำปีกำรศกึษำ  ๒๕๖๗ 
 

                  เพื่อให้กำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียนบ้ำนทุ่งนำงโอก(อ่อนอ ำนวยศิลป์) ด ำเนินกำร                        
อย่ำงมปีระสทิธิภำพ สอดคล้องกบัเจตนำรมณ์และควำมมุ่งหมำยของพระรำชบญัญตักิำรศกึษำแห่งชำติ             
พ.ศ.  ๒๕๔๒  พระรำชกฤษฎีกำว่ำด้วยหลกัเกณฑ์และวธิีกำรบรหิำรกิจกำรบ้ำนเมอืงที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖                        
หมวด ๓ ว่ำด้วยกำรบริหำรรำชกำรเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิต์่อภำรกิจของรัฐ ในมำตรำ ๙ (๑) ก่อนจะ
ด ำเนินกำร ตำมภำรกจิใด ส่วนรำชกำรต้องจดัท ำแผนปฏบิตัริำชกำรไวเ้ป็นกำรล่วงหน้ำ  (๒) กำรก ำหนด
แผนปฏิบตัิรำชกำรของส่วนรำชกำรตำม(๑) ต้องมรีำยละเอียดของขัน้ตอน ระยะเวลำและงบประมำณที่
จะต้องใช้ในกำรด ำเนินกำรของแต่ละขัน้ตอน เป้ำหมำยของภำรกิจ ผลสมัฤทธิข์องภำรกิจและตัวชี้วดั
ควำมส ำเรจ็ของภำรกจิ (๓) ส่วนรำชกำรต้องจดัให้มกีำรตดิตำมและประเมนิผลกำรปฏบิตัติำมแผนปฏิบตัิ
รำชกำรตำมหลกัเกณฑ์และวธิีกำรที่ส่วนรำชกำรก ำหนดขึ้น   ซึ่งต้องสอดคล้องกับมำตรฐำนที่ ก.พ.ร.
ก ำหนด  อำศยัอ ำนำจตำมควำมในมำตรำ ๔๐ แห่งพระรำชบญัญัติกำรศึกษำแห่งชำต ิ พ.ศ.  ๒๕๔๒ และ
มำตรำ ๓๘ แห่งพระรำชบญัญตัริะเบยีบบรหิำรรำชกำรกระทรวงศกึษำธกิำร  พ.ศ.  ๒๕๔๖ 

คณะกรรมกำรสถำนศึกษำขัน้พื้นฐำนโรงเรียนบ้ำนทุ่งนำงโอก(อ่อนอ ำนวยศิลป์)                       
ในครำวประชุมครัง้ที่ ๑/๒๕๖๗  วันที่  ๑๒ พฤษภำคม  พ.ศ. ๒๕๖๗  เรื่อง พจิำรณำให้ควำมเห็นชอบ
แผนปฏบิตักิำร  ประจ ำปีกำรศกึษำ  ๒๕๖๗  ของโรงเรยีนบ้ำนทุ่งนำงโอก  (อ่อนอ ำนวยศลิป์) ทัง้นี้คณะกรรมกำรได้
ตรวจสอบและพจิำรณำแลว้เหน็ว่ำ มคีวำมสมบูรณ์ เหมำะสมกบับรบิทของโรงเรยีน จงึใหค้วำมเหน็ชอบและใหใ้ช้
เป็นกรอบในกำรจดักำรศกึษำของโรงเรยีนตัง้แต่บดันี้เป็นตน้ไป 

   

                      ประกำศ  ณ  วนัที ่  ๑๗   พฤษภำคม   พ.ศ.  ๒๕๖๗ 

 

 

               ( นำยสมจติร ์    โสมณวตัร ์) 

                                              ประธำนคณะกรรมกำรสถำนศกึษำขัน้พืน้ฐำน 

                                               โรงเรยีนบำ้นทุ่งนำงโอก(อ่อนอ ำนวยศลิป์) 

 



 
 

 



 
 

แผนงานบริหารวิชาการ ๑๕  โครงการ   
 

ช่ือโครงการ งบประมาณ ผู้รบัผิดชอบ 

๑. โครงกำรหลกัสตูรโรงเรยีนคุณภำพ  ๒,๐๐๐ นำงโสรยำ ยำงงำม 
๒. โครงกำรพฒันำระบบงำนทะเบยีนและกำรวดั
ประเมนิผล 

๖,๐๐๐ นำงมะล ิฤทธิอ์ ำพนัธ์ 

๓. โครงกำรยกระดบัผลสมัฤทธิท์ำงกำรเรยีน ๘,๐๐๐ นำยวชริะ ขำวกระจ่ำง 
๔. โครงกำรสง่เสรมิพฒันำศกัยภำพนกัเรยีนสูค่วำมเป็น
เลศิ 

๑๘,๐๐๐ นำงชนกนำถ นำงำม 

๕. โครงกำรหอ้งสมุดรกักำรอ่ำน ๓,๐๐๐ นำงพรนภสั ชรูตัน์ 
๖. โครงกำรปรบัปรุงหอ้งเรยีน ๒๕.๐๐๐ นำยพริยิะ สำยวรณ์ 
๗. โครงกำรพฒันำกำรเรยีนกำรสอน ๘ กลุ่มสำระ ๑๒,๙๐๐ นำงชนกนำถ นำงำม 
๘. โครงกำรประกนัคุณภำพและนิเทศภำยใน ๓,๐๐๐ นำงโสรยำ ยำงงำม 
๙. โครงกำรประชำธปิไตยในโรงเรยีน ๒,๐๐๐ นำยพริยิะ สำยวรณ์ 
๑๐. โครงกำรสหกรณ์ในโรงเรยีน ๒,๐๐๐ นำงชนกนำถ นำงำม 
๑๑. โครงกำรระบบดูแลช่วยเหลอืนกัเรยี ๒,๐๐๐ นำงสำวมนทริำ  แสง

พนัธ ์
๑๒. โครงกำร ขบัเคลื่อน ITA ๒,๐๐๐ นำยธนำนนท ์หรสทิธิ ์
๑๓. โครงกำร CONNEXT ED  ๒,๐๐๐ นำงโสรยำ ยำงงำม 
๑๔. โครงกำรเดก็พเิศษเรยีนร่วม ๒,๐๐๐ นำงสำวมนทริำ แสง

พนัธ ์
รวม ๘๘,๙๐๐  

ระดบัอนุบาล   

๑๕. โครงกำรสง่เสรมิคุณภำพเดก็ปฐมวยั ๓๑๒๐๐ นำงมะล ิฤทธิอ์ ำพนัธ์ 

 
  

  



 
 

แผนงาน งานบริหารทัว่ไป  ๑๒  โครงการ 
 

 
แผนงาน งานบริหารบุคลากร  ๒  โครงการ 

 
ช่ือโครงการ งบประมาณ ผู้รบัผิดชอบ 

๑. โครงกำรพฒันำศกัยภำพครแูละบุคลำกรทำงกำร
ศกึษำ 

๒๐,๑๐๐ นำงนภำทพิย ์บุญปก 

๒. โครงกำรกำรศกึษำดงูำนคณะครบูุคลำกรทำง
กำรศกึษำและคณะกรรมกำรสถำนศกึษำ 

๕๔,๐๐๐ นำงนภำทพิย ์บุญปก 

                               รวม ๗๔,๑๐๐  
 

แผนงาน งานบริหารงบประมาณ  ๔  โครงการ 
 

ช่ือโครงการ งบประมาณ ผู้รบัผิดชอบ 
๑. โครงกำรสง่เสรมิสุขภำพอนำมยั ๓,๐๐๐ นำงสำวมนทริำ แสงพนัธ์ 

๒. โครงกำรพฒันำทกัษะกฬีำและนันทำกำร ๘,๐๐๐ นำยวชริะ ขำวกระจ่ำง 
๓. โครงกำรอำหำรกลำงวนัและอำหำรเสรมินม ๒,๐๐๐ นำงนภำทพิย ์ บุญปก 
๔. โครงกำรโรงเรยีนสขีำว ปลอดยำเสพตดิและ
อบำยมุข 

๓,๐๐๐ นำยพริยิะ สำยวรณ์ 

๕. โครงกำรปรบัปรุงอำคำรสถำนทีแ่ละภูมทิศัน์ ๒๗,๑๐๐ นำยประเสรฐิ  องอำจ 
๖. โครงกำรสง่เสรมิคุณธรรม และวนัส ำคญั ๗,๐๐๐ นำงพรนภสั  ชรูตัน์ 
๗. โครงกำรพฒันำระบบเทคโนโลยเีพือ่กำรเรยีนรู้ ๖,๐๐๐ นำยธนำนนท หรสทิธิ ์
๘. โครงกำรอนุรกัษ์ประเพณีและวฒันธรรมทอ้งถิน่ ๖,๐๐๐ นำงนภำทพิย ์บุญปก 
๙. โครงกำรส่งเสรมิระเบยีบวนิยั ๒,๐๐๐ นำยพริยิะ สำยวรณ์ 
๑๐. โครงกำรจติอำสำ ๙๐๔ พำน้องพีเ่ลกิอบำยมุข ๓,๐๐๐ นำยวำทยุทธ พุทธพรหม 
๑๑. โครงกำรชุมชนสมัพนัธ์ ๒,๐๐๐ นำยประเสรฐิ องอำจ 
๑๒. โครงกำรงำนธุรกำรโรงเรยีน ๕,๐๐๐ นำงจำรุวรรณ มำตขำว 

รวม ๗๔,๑๐๐  



 
 

 

ช่ือโครงการ งบประมาณ ผู้รบัผิดชอบ 
๑. โครงกำรงำนกำรเงนิและบญัช ี ๕๗,๐๐๐ นำงเบญจมำศ   โพนแก่น 
๒. โครงกำรงำนพสัดุครุภณัฑ ์ ๒,๒๐๐ นำงมะล ิฤทธิอ์ ำพนัธ์ 
๓. โครงกำรทศันศกึษำแหล่งเรยีนรู้ กจิกรรมพฒันำผูเ้รยีน นำยประเสรฐิ องอำจ 
๔. โครงกำรกจิกรรมพฒันำผูเ้รยีน กจิกรรมพฒันำผูเ้รยีน นำงเบญจมำศ   โพนแก่น 

รวม ๕๙,๒๐๐  



 
 

รายละเอียดแผนงาน/โครงการ 
  รฐับำลจดัสรรงบประมำณตำมแผนงำนยุทธศำสตรส์รำ้งควำมเสมอภำคทำงกำรศกึษำ โครงกำร
สนบัสนุนค่ำใชจ่้ำยในกำรจดักำรศกึษำตัง้แต่ระดบัอนุบำลจนจบกำรศกึษำขัน้พืน้ฐำน กจิกรรมกำรสนับสนุน
ค่ำใชจ่้ำยในกำรจดักำรศกึษำขัน้พืน้ฐำน งบเงนิอุดหนุน  จ ำนวน ๕ รำยกำร ไดแ้ก่ ค่ำจดักำรเรยีนกำรสอน           
ค่ำอุปกรณ์กำรเรยีน ค่ำหนงัสอืเรยีน ค่ำเครื่องแบบนกัเรยีน และค่ำกจิกรรมพฒันำผูเ้รยีน 
ประมาณการ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ( ข้อมูลนักเรียน ๑๐ มิถนุายน ๒๕๖๕) 

ชัน้ จ านวน การเรียนการสอน 
อปุกรณ์การ

เรียน 
หนังสือเรียน 

เครื่องแบบ

นักเรียน 

กิจกรรมพฒันา

ผู้เรียน 

รวม ๔ 

กิจกรรม 

อนุบาล 

อ.๒ ๗ ๑๗๓๔ ๑๒๑๓๘ ๒๙๐ ๒๐๓๐ ๒๐๐ ๑๔๐๐ ๓๒๕ ๒๒๗๕ ๔๓๘ ๓๐๖๖  
อ.๓ ๑๑ ๑๗๓๔ ๑๙๐๗๔ ๒๙๐ ๓๑๙๐ ๒๐๐ ๒๒๐๐ ๓๒๕ ๓๕๗๕ ๔๓๘ ๔๘๑๘  

 ๑๙  ๓๑๒๑๒  ๕๒๒๐  ๓๖๐๐  ๕๘๕๐  ๗๘๘๔ ๒๒๕๕๔ 

การศึกษาพื้นฐาน 

ป.๑ ๑๒ ๑๙๓๘ ๒๓๒๕๖ ๔๔๐ ๕๒๘๐ ๖๕๖ ๗๘๗๒ ๔๐๐ ๔๘๐๐ ๔๘๙ ๕๘๖๘  
ป.๒ ๘ ๑๙๓๘ ๑๕๕๐๔ ๔๔๐ ๓๕๒๐ ๖๕๐ ๕๒๐๐ ๔๐๐ ๓๒๐๐ ๔๘๙ ๓๙๑๒  
ป.๓ ๑๕ ๑๙๓๘ ๒๙๐๗๐ ๔๔๐ ๖๖๐๐ ๖๕๓ ๙๗๙๕ ๔๐๐ ๖๐๐๐ ๔๘๙ ๗๓๓๕  
ป.๔ ๑๓ ๑๙๓๘ ๒๕๑๙๔ ๔๔๐ ๕๗๒๐ ๗๐๗ ๙๑๙๑ ๔๐๐ ๕๒๐๐ ๔๘๙ ๖๓๕๗  
ป.๕ ๑๔ ๑๙๓๘ ๒๗๑๓๒ ๔๔๐ ๖๑๖๐ ๘๔๖ ๑๑๘๓๐ ๔๐๐ ๕๖๐๐ ๔๘๙ ๖๘๔๖  
ป.๖ ๘ ๑๙๓๘ ๑๕๕๐๔ ๔๔๐ ๓๕๒๐ ๘๕๙ ๖๘๗๒ ๔๐๐ ๓๒๐๐ ๔๘๙ ๓๙๑๒  
รวม ๗๐  ๑๓๕๖๖๐  ๓๐๘๐๐  ๕๐๗๖๐  ๒๘๐๐๐  ๓๔๒๓๐ ๑๔๓๗๙๐ 

ม.๑ ๑๔ ๓๕๗๐ ๔๙๙๘๐ ๕๒๐ ๗๒๘๐ ๘๐๘ ๑๑๓๑๒ ๕๐๐ ๗๐๐๐ ๘๙๗ ๑๒๕๕๘  
ม.๒ ๑๖ ๓๕๗๐ ๕๗๑๒๐ ๕๒๐ ๘๓๒๐ ๙๒๑ ๑๔๗๓๖ ๕๐๐ ๘๐๐๐ ๘๙๗ ๑๔๓๕๒  
ม.๓ ๑๕ ๓๕๗๐ ๕๓๕๕๐ ๕๒๐ ๗๘๐๐ ๙๙๖ ๑๔๙๔๐ ๕๐๐ ๗๕๐๐ ๘๙๗ ๑๓๔๕๕  
รวม ๔๕  ๑๖๐๖๕๐  ๒๓๔๐๐  ๒๙๖๗๖  ๒๒๕๐๐  ๔๐๓๖๕ ๑๑๕๙๔๑ 
ป.๑-ม.
๓ 

๑๑๕  ๒๙๖๓๑๐  ๕๔๒๐๐  ๘๐๔๓๖  ๕๐๕๐๐  ๗๔๕๙๕ ๒๕๙๗๓๑ 

อนุบาล - การศึกษาพื้นฐาน 

รวม ๑๓๔  ๓๒๗๕๒๒  ๕๙๔๒๐  ๘๔๐๓๖  ๕๖๓๕๐  ๘๒๔๗๙ ๒๘๒๒๘๕ 

https://www.kruthaifree.com/%e0%b9%80%e0%b8%81%e0%b8%93%e0%b8%91%e0%b9%8c%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b8%99%e0%b8%b1%e0%b8%9a%e0%b8%ad%e0%b8%b2%e0%b8%a2%e0%b8%b8%e0%b9%80%e0%b8%82%e0%b9%89%e0%b8%b2%e0%b9%80%e0%b8%a3%e0%b8%b5%e0%b8%a2%e0%b8%99-2565/


 
 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ  

รายการ จ านวนเงิน 

(บาท) 

หมายเหตุ 

ระดบัอนุบาล 

      ค่ำจดักำรเรยีนกำรสอน            
      ค่ำสนบัสนุนกำรจดักำรศกึษำ ๔ รำยกำร                                            

๓๑,๒๑๒ 
๒๒,๕๕๔ 

 

   
ระดบัการศึกษาขัน้พื้นฐาน 
    แผนกำรใชง้บประมำณ ปีกำรศกึษำ๒๕๖๗  
    งบประมำณรำยหวัค่ำจดักำรเรยีนกำรสอน 

1. งำนบรหิำรวชิำกำร ๓๐ % 
2. งำนบรหิำรวชิำกำร ๒๕% 
3. งำนบรหิำรบุคคล ๒๕% 
4. งำนบรหิำรงบประมำณ ๒๐% 

 
 

๒๙๖,๓๐๐ 
๘๘,๙๐๐ 
๗๔,๑๐๐ 
๗๔,๑๐๐ 
๕๙,๒๐๐ 

 

 งบประมำณเหลอืจ่ำย ปีกำรศกึษำ ๒๕๖๕  
- ค่ำจดักำรเรยีนกำรสอน 
- กจิกรรมพฒันำผูเ้รยีน 

๒๘๖,๐๑๔ 
๑๗๔,๒๗๒ 

งบกลำง 

 
  



 
 

 
 
 
 

 
 

  

 
 


